Candidatura Punti Vendita Fratelli Santoni

Avvertenze:

La candidatura deve essere manoscritta
La compilazione del questionario nhon comporta alcun reciproco impegno per I'assunzione
Non si inserisce o0 genera alcuna graduatoria

SCHEDA INFORMATIVA

DATI ANAGRAFICI

Cognome

Nome

Cod. Fisc.

Data di nascita

Luogo di nascita

Prov.

Stato civile

Cittadinanza

Citta

Indirizzo

Prov.

Telefono

Cell.

e-mail

Altro

LIVELLO CULTURALE

SCUOLA MEDIA INFERIORE

Istituto

Localita

Anno

SCUOLA MEDIA SUPERIORE

Istituto

Localita

Punteggio

UNIVERSITA'

Laurea in

Universita

Localita

Argomenti della tesi

Anno

* Se non conseguito indicare l'ultima classe frequentata

Conseguita il

Punteggio

Se non conseguita indicare gli anni frequentati e il numero degli esami sostenuti




CONOSCENZE INFORMATICHE

|:| Nessuna
|:|Amatoriale

|:| Professionale specifica

Corsi, seminari frequentati

LINGUE CONOSCIUTE

Sufficiente Discreto  Buono Note

Inglese

Francese

Tedesco

Spagnolo

LAVORO

Prima occupazione
Disoccupato Compilare quadro 2
Occupato Compilare quadro 1 e 2

Disponibilita allo spostamento | |  no | 0-20km [20-40 km | oltre 40 km |

DISPONIBILITA" A PARTIRE DAL

DISPONIBILITA' [ Part-time | Full Time [Stagionale]dal al

Quadro 1

Occupazione attuale dal

Azienda

Indirizzo

Qualifica

Tipo lavoro

Retribuzione mensile

Motivo delle eventuali

dimissioni




Esperienze Professionali (in ordine cronologico)

Quadro 2

Occupazione

dal

al

Azienda

Indirizzo

Qualifica

Tipo lavoro

Retribuzione mensile

Motivo delle
dimissioni

Quadro 2

Occupazione

dal

al

Azienda

Indirizzo

Qualifica

Tipo lavoro

Retribuzione mensile

Motivo delle
dimissioni

Quadro 2

Occupazione

dal

al

Azienda

Indirizzo

Qualifica

Tipo lavoro

Retribuzione mensile

Motivo delle
dimissioni

Quadro 2

Occupazione

dal

al

Azienda

Indirizzo

Qualifica

Tipo lavoro

Retribuzione mensile

Motivo delle
dimissioni

Quadro 2

Occupazione

dal

al

Azienda

Indirizzo

Qualifica

Tipo lavoro

Retribuzione mensile

Motivo delle
dimissioni




LAVORO

ORARIO DI LAVORO
si/no

Sei disponibile a lavorare con orario spezzato (tipo 9-13 / 16-20)
Sei disponibile a lavorare con orario continuato (tipo 12/20)

Sei disponibile a lavorare la domenica

Sei disponibile a lavorare con un contratto a termine

Sei disponibile a lavorare con un contratto part-time

Sei disponibile a lavorare nel reparto macelleria

Sei disponibile a lavorare nel reparto gastronomia

Sei disponibile a lavorare nel reparto pescheria

[Quale pensi sia la mansione a te pit adatta?

Descrivi la tua personalita e i tuoi interessi e hobbies

Confermo la veridicita e I'esattezza delle informazioni fornite.

Data Firma

Informativa

La informiamo che i dati personali da Lei trascritti nel presente modulo saranno oggetto di trattamento
in relazione alle sole finalita di ricerca e selezione del personale, con l'utilizzo di mezzi che Le
assicurino la massima riservatezza. La preghiamo di evitare di riportare dati idonei a rivelare I'origine
raziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche o di altro genere, le opinioni politiche, le adesioni
a partiti, sindacati, associazioni ed organizzazioni, i dati personali idonei a rivelare la vita sessuale
nonché lo stato di salute, a meno che questi non costituscano titolo per ricoprire la posizione ricercata,
fermo restando che il suo stato di salute deve essere compatibile con la posizione cui Lei aspira.

| dati personali da Lei forniti, non verranno ceduti a terzi ne utilizzati per finalita diverse dalla ricerca e
selezione del personale.

Dichiarazione di consenso

Preso atto di quanto sopra, autorizzo codesta azienda al trattamento dei dati personali da me forniti
per le sole finalita di ricerca e selezione del personale.

Data Firma




SPAZIO RISERVATO ALL'UFFICIO GRU

[Colloguio effettuato [ [data esito

[Colloguio programmato [ [data

Considerazioni del candidato

Data Firma




